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COMUNE DI CAROVIGNO
Provincia di Brindisi

DETERMINAZIONE

Registro Settore N. 76/ 2023
Area 2 - Personale

OGGETTO:

SELEZIONE PUBBLICA TRAMITE MOBILITÀ VOLONTARIA 
ESTERNA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 S.M.I. PER 
LA COPERTURA DEL POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 
DELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – 
SPECIALISTA DELL’AREA DI VIGILANZA (EX CATEGORIA D – 
ISTRUTTORE DIRETTIVO DI POLIZIA LOCALE DEL PREVIGENTE 
CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI), CON FUNZIONI DI 
COMANDANTE DELLA POLIZIA LOCALE. APPROVAZIONE AVVISO 
PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI LA 
COMMISSIONE ESAMINATRICE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

   Premesso:
 che con deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri della G.C. n. 12 del 

12/01/2023, avente ad oggetto “Dotazione organica dell’ente - piano triennale delle 
assunzioni di personale 2023/2025” si stabiliva, tra l’altro, di avvalersi dell’istituto della 
mobilità volontaria per la copertura del posto di cat. D, specialista dell’area di vigilanza – 
Comandante della polizia locale;

 che con determinazione R.G. n. 261 del 16/03/2023 è stato approvato l’avviso di mobilità 
volontaria per la copertura del posto in argomento;

 che l’avviso in argomento è stato pubblicato all’albo pretorio e sul sito istituzionale dell’ente 
per la durata di trenta giorni, come da referto di pubblicazione in atti n. 477/2023 e che ad 
oggi sono decorsi i termini di presentazione della domanda di partecipazione alla selezione;

Visti:
 l’art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., che disciplina il “passaggio diretto di 

personale fra amministrazioni diverse”;
 il vigente CCNL – personale comparto funzioni locali triennio 2019/2021, sottoscritto il 

16/11/2022;
 il vigente Regolamento comunale per l’accesso all’impiego, approvato con deliberazione 

della Commissione Straordinaria n. 51 del 7/03/2023, ed in particolare l’art. 16, comma 2, 
laddove è previsto che, in relazione alla professionalità messa a concorso e per la selezione 
di personale con funzioni apicali, il presidente e/o i componenti possono essere designati dal 
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Responsabile del Settore Personale tra soggetti esterni all'amministrazione, previa 
acquisizione di manifestazione d’interesse all’incarico a seguito di apposito avviso da 
pubblicarsi all’albo pretorio e sul sito istituzionale dell’ente per almeno 5 giorni;

Dato atto che nel caso di specie, avuto riguardo alla professionalità messa a concorso, si rende 
necessario procedere alla nomina della Commissione esaminatrice con soggetti esterni all’ente;

Richiamati:
 l’art. 107 e 109 del D.lgs. n. 267 del 18/08/2000, che attribuisce ai dirigenti la competenza 

all’adozione degli atti di gestione, compresi i provvedimenti che comportano impegno di 
spesa;

 il decreto commissariale, con il quale, ai sensi e per gli effetti del combinato disposto 
dell’art. 50, comma 10, e 109, comma 2, del D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, nonché del 
vigente C.C.N.L. del comparto Regioni-Enti locali, al sottoscritto funzionario, individuato 
come Responsabile Area 2 -Ragioneria, è stata conferita posizione organizzativa;

 la deliberazione della C.S. n. 25 del 24/01/2023, immediatamente esecutiva, con la quale è 
stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) per il periodo 2023/2025;

 la deliberazione della C.S. n. 26 del 24/01/2023, immediatamente esecutiva, con la quale è 
stato approvato il Bilancio di previsione dell’esercizio 2023, il bilancio pluriennale 
2023/2025 ed i relativi allegati ai sensi di legge;

 la deliberazione della C.S. n. 45 del 21/02/2023, immediatamente esecutiva, con la quale è 
stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025, ai sensi 
dell’art. 6, D.-L. n. 80/2021;

DETERMINA

1. di dare atto che la premessa è parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
2. di indire, in esecuzione della delibera di Commissione Straordinaria con i poteri della G.C. 

n. 12 del 12/01/2023, avente ad oggetto “Dotazione organica dell’ente - piano triennale 
delle assunzioni di personale 2023/2025”, ed in esecuzione dell’art. 16, comma 2, del 
vigente Regolamento comunale per l’accesso all’impiego, approvato con deliberazione della 
Commissione Straordinaria n. 51 del 7/03/2023, la selezione pubblica finalizzata alla 
acquisizione di manifestazioni di interesse alla nomina di presidente e/o componente esterno 
la  commissione esaminatrice per la selezione pubblica tramite mobilità volontaria esterna, 
ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. n. 165/2001 e  s.m.i. per la copertura del posto a tempo pieno 
ed indeterminato dell’area dei funzionari e dell’ Elevata Qualificazione – specialista 
dell’area di vigilanza (ex categoria D – istruttore direttivo di Polizia locale del previgente  
C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali), con funzioni di Comandante della Polizia Locale;

3. di approvare l’avviso pubblico finalizzato alla acquisizione di manifestazioni di interesse 
alla nomina di presidente e/o componente esterno la commissione esaminatrice per la 
selezione pubblica tramite mobilità volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. n. 
165/2001 e  s.m.i. per la copertura del posto a tempo pieno ed indeterminato dell’area dei 
funzionari e dell’ Elevata Qualificazione – specialista dell’area di vigilanza (ex categoria D 
– istruttore direttivo di Polizia locale del previgente  C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali), 
con funzioni di Comandante della Polizia Locale, in uno con il relativo schema di 
manifestazione di interesse per la partecipazione alla selezione in argomento, documenti 
allegati al presente atto rispettivamente sotto la lettera “A” e “B” per costituirne parte 
integrante e sostanziale dello stesso;

4. di disporre la pubblicazione del presente avviso di selezione all’Albo Pretorio on line e sul 
sito istituzionale di questo Comune per almeno 5 giorni consecutivi;
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5. di dare atto che non si darà corso a quanto previsto dall’art. 26, comma 3, D.Lgs. n. 33/2013, 
in quanto non ne ricorrono i presupposti; 

6. di dare atto che il presente provvedimento, così come formulato, non contiene dati e/o 
riferimenti che possano determinare censure per violazione delle norme sulla privacy di cui 
al D.lgs. n. 196/2013;

7. di indicare, quale responsabile del procedimento amministrativo, ai sensi dell’art. 5, L. n. 
241/1990 e s.m.i., il sottoscrittore del presente atto;

8. si attesta che in merito al relativo procedimento non sussistono elementi, situazioni e 
circostanze tali da giustificare e necessitare, ai sensi e per gli effetti delle norme vigenti in 
materia, l’astensione dal procedimento;

9. di dare atto che, l’eventuale impugnazione del presente atto dovrà essere proposta innanzi al 
TAR competente nei modi e nei termini di cui al D.lgs. n. 104 del 02.07.2010.

L’istruttoria del presente atto è stata curata da:
Dott.ssa Marta Camposeo

Carovigno, 03/05/2023 Il Responsabile Del Servizio
LEO COTRINO
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Allegato Contabile

DETERMINAZIONE

Registro Settore N. 76 / 2023
Area 2 - Personale

OGGETTO:

SELEZIONE PUBBLICA TRAMITE MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 
165/2001 S.M.I. PER LA COPERTURA DEL POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DELL’AREA DEI 
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – SPECIALISTA DELL’AREA DI VIGILANZA (EX CATEGORIA 
D – ISTRUTTORE DIRETTIVO DI POLIZIA LOCALE DEL PREVIGENTE CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI), 
CON FUNZIONI DI COMANDANTE DELLA POLIZIA LOCALE. APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER 
L’INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE
Il Responsabile del Servizio Economico-Finanziario

- visti gli artt. 147-bis, c. 1, 153-c. 5, del TUEL e del relativo Regolamento comunale sul sistema dei controlli interni; 

- valutati i riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente; 

- visto l’esito positivo dei controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sul presente atto di liquidazione secondo i principi e le procedure della 
contabilità pubblica (art. 184- c.4 TUEL); 

- verificato, ai sensi degli artt. 147-bis, c. 1 - 153, c. 5, del TUEL, e dell’art. 43 del Regolamento comunale di contabilità approvato con deliberazione 
di Consiglio n. 11 del 16/03/1999, con riferimento al mandato di pagamento, la sussistenza dell'impegno, della liquidazione e il rispetto 
dell'autorizzazione di cassa, ai sensi dell’185-c. 3, TUEL; 

attesta la regolarità contabile del presente atto come da seguente prospetto

Tipo Anno Numero Codice Bilancio Piano Finanziario Beneficiario CIG Fpv Importo

Carovigno, 03/05/2023 Il Responsabile Del Servizio
 LEO COTRINO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO 

 

La presente determinazione è affissa all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni 

consecutivi dal 03/05/2023 al 18/05/2023. 

 

Carovigno, 03/05/2023 

Il Responsabile della Pubblicazione  

Giovanni Antelmi 
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