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AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA NOMINA DI  

 “GARANTE PER LA DISABILITÀ” 
 

 

IL SINDACO 
 

Premesso: 

 che presso il Comune di Carovigno, in osservanza della Convenzione ONU delle persone 

con disabilità, recepita dalla Legge n. 18 del 3 marzo 2009, è istituito il “Garante per le 

disabilità”, di seguito denominato Garante. 

 che la figura del Garante opera in piena autonomia politica ed amministrativa, è un organo 

unipersonale con la finalità di rimuovere tutti gli ostacoli sociali e culturali al fine di dare 

pari dignità e opportunità alle persone con disabilità, favorendo le politiche di integrazione 

sociale ed il miglioramento dell’autonomia personale. 

 che con delibera C.C. n.20 del 28/09/2023, contestualmente alla istituzione della figura del 

Garante è stato approvato il relativo regolamento comunale per la nomina e la disciplina 

delle funzioni ad esso attribuite 

Tutto ciò premesso  

RENDE NOTO 

 

Il Comune di Carovigno intende attivare la procedura per l’acquisizione delle candidature 

preordinate alla nomina di “Garante delle persone con disabilità” del comune di Carovigno. 

 

L’incarico ha carattere “onorario” ed è quindi svolto a titolo gratuito. Il Garante si pone come punto 

di riferimento delle persone con disabilità, ne persegue la piena integrazione e inclusione sociale e 

opera per la tutela dei diritti e degli interessi, individuali e per poter ricoprire la carica di garante 

delle persone con disabilità nel comune di Carovigno, occorre che ricorrano le seguenti condizioni 

espressamente previste dal vigente regolamento comunale: 

 diploma di istruzione superiore di secondo grado 

 requisiti per l'elezione a consigliere comunale 

 comprovata e documentata competenza, professionalità ed esperienza nell'ambito delle   

attività di tutela e salvaguardia dei diritti delle persone con disabilità e di promozione 

dell'inclusione sociale delle stesse. 

 non essere componente del Parlamento, del Consiglio regionale, provinciale, comunale, 

della Direzione delle Aziende Sanitarie Locali; 

 non essere componente di organismi esecutivi nazionali, regionali e locali di partiti politici e 

associazioni sindacali; 

 non essere dipendente del Comune di Carovigno, di altri enti locali, istituzioni, consorzi e 

aziende dipendenti o sottoposti a vigilanza o a controllo comunale, né lo deve essere stato 

negli ultimi due anni; 

 non essere amministratore di enti, società ed imprese a partecipazione pubblica o titolare, 

amministratore, dirigente di enti, società e imprese vincolati con il Comune da contratti  
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d'opera o di somministrazioni, ovvero che ricevano a qualsiasi titolo sovvenzioni dal 

Comune. 

 non esercitare impieghi pubblici o privati, attività professionali, commerciali o industriali, 

che determinino conflitti di interessi con la funzione assunta con la nomina. 

 

DURATA DELL’INCARICO 

 

L’incarico di Garante per la disabilità ha durata pari al mandato del Sindaco. In caso di 

impedimento permanente, rimozione, decadenza, dimissioni, decesso o scadenza del mandato del 

Sindaco, il Garante rimane in carica fino all’elezione del nuovo Sindaco. L’incarico è rinnovabile 

per una sola volta. 

Il Garante può essere rimosso dall’incarico in qualsiasi momento con provvedimento formale del 

Sindaco, qualora lo stesso ponga in essere comportamenti non conformi alle leggi o al presente 

regolamento o non adempia al proprio dovere, ovvero quando il suo comportamento danneggi 

l’immagine delle Istituzioni. 

Il Garante esercita tutte quelle funzioni in materia di disabilità che l’Amministrazione Comunale e 

la Consulta comunale per la disabilità decidono di demandare allo stesso ed in particolar modo 

quelle dettagliate nel vigente regolamento per la istituzione della figura del Garante. 
 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

 

Nella domanda di candidatura, redatta in carta semplice secondo lo schema che viene allegato al 

presente avviso, quale sua parte integrante e sostanziale sub. lett. A), il candidato dovrà dichiarare 

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R., n. 445/2000: 

 i dati anagrafici completi e la residenza; 

 il possesso dei requisiti nei termini sopra richiesti;  

 la qualificata e comprovata competenza, professionalità ed esperienza nell'ambito delle   

attività di tutela e salvaguardia dei diritti delle persone con disabilità e di promozione 

dell'inclusione sociale delle stesse. 

Alla domanda il candidato dovrà, altresì, allegare pena l’esclusione: 

 un curriculum vitae formativo e professionale, redatto su formato europeo, debitamente 

datato e sottoscritto, comprovante il possesso dei requisiti richiesti per la suddetta nomina; 

 documento di riconoscimento in corso di validità contenente firma per esteso su ogni 

foglio, la cui presentazione costituisce requisito per la valutazione della candidatura; 

 

La proposta di candidatura deve essere indirizzata a Sindaco del Comune di Carovigno e dovrà 

pervenire al Comune di Carovigno entro e non oltre il 15/11/2023 esclusivamente a mezzo posta 

elettronica certificata al seguente indirizzo protocollo.comune.carovigno@pec.rupar.puglia.it    

 

PROCEDURA DI NOMINA 

 

Il Garante è nominato dal Sindaco con proprio provvedimento, scegliendo tra quanti, in possesso 

dei requisiti richiesti dal presente avviso, abbiano prodotto manifestazione d’interesse. La scelta 

avverrà esclusivamente su base fiduciaria  
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Il possesso dei requisiti, le capacità e le competenze specifiche richieste per la suddetta nomina 

saranno accertate dagli elementi desumibili dai documenti allegati alla proposta di candidatura. 

L’Amministrazione comunale procederà d’ufficio alle verifiche necessarie rispetto alla veridicità 

dei dati e fatti attestati nella proposta di candidatura e nei suoi allegati. 

La nomina sarà effettuata dal Sindaco del Comune di Carovigno e sarà compiuta  

 

FORME DI PUBBLICITÀ 

 

Il presente avviso è pubblicato all’albo pretorio on-line e sul sito internet del Comune di Carovigno 

al seguente indirizzo: www.comune.carovigno.br.it. -  sezione “avvisi”  

Per ulteriori informazioni è possibile contattare l’Ufficio Servizi sociali del Comune di Carovigno  

 

I dati personali che il Comune di Carovigno tratterà a seguito del presente avviso saranno trattati nel 

rispetto della legislazione sulla tutela della privacy – ex DLgs 196/2003 e del DGPR Regolamento 

Europeo n. 679/2016, per le finalità connesse all’espletamento della procedura in oggetto. Ai sensi 

del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679 i proponenti prestano il proprio 

consenso al trattamento dei dati personali all’esclusivo fine della gestione amministrativa e 

contabile delle procedure collegate al presente Avviso Pubblico. 

 

 

 

Carovigno, 31/10/2023 

      IL SINDACO 
   Massimo Vittorio LANZILOTTI 

 

 

 

 

Allegati: 

- All. A) – Schema di domanda e candidatura 
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